BEAUME
DROBIE

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Animateur permanent au centre de loisirs
"Les Farfadets" a Lablachére (F/H)

La Communauté de Communes du Pays Beaume-Drobie est composée de 19 communes pour
9325 habitants. Elle compte 70 salariés répartis sur 10 sites. Elle gére de nombreux services
et équipements du quotidien (collecte des déchets ménagers, créches, gymnase, accueil de
loisirs, médiatheques, randonnées, voies douces, zones d’activités, SPANC...)

Dans le cadre de son projet éducatif, I'accueil de loisirs intercommunal "Les Farfadets" recherche
un animateur permanent motivé, dynamique et force de proposition, pour rejoindre son
équipe pédagogique (4 animateurs et une directrice). Notre structure accueille des enfants de 3
a 12 ans les mercredis et pendant les vacances scolaires.

Missions

Sous la responsabilité de la directrice de I'accueil de loisirs, vous aurez pour missions :

- Animation et encadrement des groupes d’enfants
- Participation active au projet pédagogique

- Travail en équipe

- Lien avec les familles et les partenaires

- Référent jardin partagé

Activités principales
Animation et encadrement des enfants :

- Accueillir, encadrer et animer des groupes d’enfants agés de 3 a 12 ans sur les différents
temps (mercredis, vacances scolaires, séjours) ;

- Proposer et conduire des activités variées, ludiques, éducatives et adaptées a I'dge et aux
besoins des enfants (activités manuelles, sportives, artistiques, nature, grands jeux, sorties...)
en lien avec le projet pédagogique ;

- Veiller a la sécurité physique, affective et morale des enfants. Respecter les capacités,
expression et besoins des individus ;

- Accompagner les enfants dans les temps de vie quotidienne (repas, siestes, hygiéne,
transitions...) ;

- S'adapter a la diversité sociale et culturelle des enfants ;

- Repérer les jeunes en difficulté et signaler la situation au responsable de la structure ;

- Rendre compte des activités réalisées, des éventuelles difficultés ou incidents ;

- Respecter le cadre réglementaire des ACM (régles de sécurité, taux d’encadrement,
bienveillance...) ;

- Maintenir I'état de propreté des matériels et des locaux.



Participation active au projet pédagogique :

Participer a I’élaboration, a la mise en ceuvre et a I'évaluation du projet pédagogique ;
Concevoir des projets d’animation a court, moyen et long terme (cycles d’activités, projets
thématiques, événements...) ;

Contribuer a I'innovation pédagogique au sein de I'équipe (inclusion, handicap,
environnement, démarche coopérative de projet, ...).

Travail en équipe et implication dans la structure :

Participer aux réunions d’équipe et aux temps de réflexion pédagogique ;

Travailler en coopération avec les autres animateurs, les autres services et les
partenaires éducatifs ;

Contribuer a la dynamique de I'équipe et au bon climat de travail ;

Participer aux temps forts de la structure et de la Communauté de Communes (séjours,
évenements festifs, journée de cohésion, ...).

Lien avec les familles et les partenaires :

Accueillir et informer les familles dans une posture bienveillante et professionnelle ;
Transmettre les informations utiles (comportement, santé, objets oubliés, etc.) ;
Participer a la relation avec les partenaires du territoire (écoles, mairie,
associations...).

Référent du jardin partagé :

Construire et animer le projet autour du jardin partagé, en lien avec les objectifs de
développement durable et de sensibilisation a I'environnement ;

Organiser des ateliers jardinage avec les enfants (semis, plantations, entretien, récoltes) en
tenant compte des saisons et du rythme de la nature ;

Impliquer les enfants dans la gestion du jardin pour favoriser leur autonomie, leur curiosité et
leur responsabilité vis-a-vis du vivant ;

Coordonner les interventions éventuelles de partenaires extérieurs (services techniques,
services environnement, associations, écoles, parents...) ;

Veiller a I'entretien régulier de 'espace (arrosage, désherbage, entretien du matériel) avec
I'aide des enfants et de I'équipe ;

Etre force de proposition pour intégrer le jardin dans le projet pédagogique.

recherché

Bienveillant, dynamique, créatif, pédagogue, responsable, autonome, esprit
d’initiative ;

Capacité a travailler en équipe et a s'adapter a différents publics ;
Connaissance de la réglementation en ACM et des démarches pédagogiques ;
Connaissances en jardinage et animation nature seraient un plus ;

Titulaire du BAFA ou équivalent obligatoire ;

Expérience souhaitée dans I'animation en accueil collectif de mineurs ;
Permis B apprécié.

Coﬁditions du poste

CDD 28 heures annualisées — Durée de 2 ans renouvelable
Salaire selon expérience
Tickets restaurant



- Participation mutuelle santé et mutuelle prévoyance
- Adhésion au CNAS

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a envoyer avant le 16 ao(i2025 a I'attention du
Président par mail a rh@pays-beaumedrobie.com ou par courrier a Communauté de Communes
du Pays Beaume-Drobie 134 montée de la Chastelanne 07260 JOYEUSE.

Les entretiens sont prévus semaine 34





